
  
 

  
  استانداردهاي ملي پوشش
  كاركنان و دانشجويان
  موسسات پزشكي

 برنامه قانون 88 و 85 مواد استناد بهه: مقدم

 كيفيت مستمر ارتقاء منظور به و توسعه چهارم

 باليني عملكرد خدمات تعالي سلامت، خدمات

 كرامت و شخصي حريم حفظ و وري بهره افزايش

اجتماعي،  و عرفي ضوابط و موازين رعايت انساني،

 تصوير ايجاد بيماران، و كاركنان ايمني سلامت حفظ

 امنيت ضريب افزايش اي،حرفه اخلاق از مثبت

 رد آنان سريع شناسايي و شغلي كاركنان و فردي

 موسسات در افراد پوشش استانداردهاي كار، محيط

 مي ابلاغ ذيل به شرح آن با مرتبط ضوابط و پزشكي

  :شوند

  : كليات اول فصل

 مفاد رعايت دستورالعمل اين مواد اجراي در 

 هاي عفونت مراقبت نظام كشوري ايراهنم

  .است الزامي بيمارستان

 بهداشتي و آموزشي كاركنان فرم لباس_  

 يا مقنعه ، شلوار ، روپوش شامل مونث درماني

 كاملا گردن و كه موها  طوري به (روسري 

  .باشد مي جوراب و كفش ،  )شوند پوشيده

  

  روپوش و شلوار و لباس فرم كاركنان مذكر شامل

  مي باشد. فش و جورابك

 مقنعه يا روسري شامل  )بستري (مونث بيمار لباس ، 

  .باشدمي شلوار و ) زانو روي تا( بلند پيراهن

 شلوار و پيراهن شامل ) مذكر(  بستري بيمار لباس 

  .باشدمي

   

  

  

  : پوشش ضوابطدوم  فصل

 را ها ويژگي اين حداقل بايد بيماربستري لباس 

 مطلوب خدمات ارائه آسان، ييشناسا :كند تأمين

 و كافي آسايش و راحتي از برخورداري بيمار درماني،

  بيمار. شخصي حريم و كرامت رعايت

  درماني الزامات و بدن پوشش شئون تمامي رعايت 

 اسكوپي و آنژيوگرافي عمل، راديولوژي، اتاقهاي داخل در

 و  ) گان(  بيماران استفاده مورد ويژه لباسهاي ها در

 قبل موضوع اين به توجه .است الزامي اعمال انجام ينح

 حواس، اختلال دچار بيماران براي و از بيهوشي بعد و

 دو اهميت رواني اختلالات يا هوشياري سطح كاهش

 .ميكند پيدا چندان

 در (مونث) مارانبي جابجايي مسيرهاي تمام در ضرورتاً

به  چادر يا گشاد و بلند شنل ها،بخش بين يا داخل
 .شود مي افزوده بيماران پوشش



 

 
 

 هايرده در و حرفه با بايستي متناسب فرم لباس 

  .باشد متحدالشكل مختلف،

 گونه هر از استفاده بيمارستاني هاي بخش درون در 

 مصوب فرم لباس روي ايغيرحرفه پوشش

  .است ممنوع

		 و ژيوگرافينآ ، عمل اتاق ، ويژه هاي بخش در 

 پوشيدن به مكلف كاركنان ، نوزادان و استريل فضاهاي

  .باشند مي ها بخش اين لباس مخصوص

 هايشبخ مخصوص لباس و فرم لباس مدل و رنگ 

 هر درخواست و نياز با متناسب ، فوق ماده در مذكور

 علوم دانشگاه درمان معاونت تاييد به بايد مركزدرماني

  .برسد مربوطه پزشكي

 اطو بسته، هادگمه تميز، سالم، بايد روپوش 

 با زانو حد تا حداقل و شادگ كشيده،

 زير لباس كه نحوي به باشد مناسب ضخامت

 ، تنگ نبايد شلوار .نباشد رويت قابل روپوش

  .باشد مچ) از بالاتر (كوتاه يا كشي ، چسبان

  با شستشو، قابل بسته، جلو تميز، بايد كفش 

 با متناسب ايمني نكات و باشد پهن يپاشنه و پنجه

 صدا رفتن راه هنگام و شود آن لحاظ در حرفه،

  .ندهد

 

 
 معرض آلودگي در كه بدن از نواحي در زيورآلات 

  .استفاده شوند نبايد هستند محيطي يا ميكربي

 در زا حساسيت يا تند بودار ماده هرگونه از استفاده 

  .باشد مي ممنوع كار محل

		 از استفاده باشد مرتب و تميز و كوتاهد باي ها ناخن 

 هايمحيط در مصنوعي ناخن و ناخن رنگ و لاك

  .است ممنوع درماني ارائه خدمات

 نام حاوي دار، عكس شناسايي كارت الصاق 

 محل و فرد سمت نام، اول حرف و كامل خانوادگي

    خدمت

 2 يفاصله از براحتي كه نحوي به جلوي لباس در 

در  كاركنان تمامي براي باشد خواندن قابل متري

 و محتوي طرح، .است درماني الزامي هاي محيط

 ادارات تاييد به بايد رسته هر يزمينه رنگ

 دانشگاه علوم انساني نيروي امور و حراست

 به واحدها ساير در و دولتي واحدهاي در پزشكي

  .برسد كارفرما تاييد

  

 

 
بط عمومي استاندارد سازي پوشش ضوا

  كارمندان :

يونيفرم ها بايد به شكل مرتب و تميز استفاده  -1

شود و داراي يونيفرم يدك باشند تا در صورت 

  آلوده شدن در ساعات شيفت تعويض گردد.

زمان معاينه و مراقبت از بيمار از ساعت مچي  -2

  استفاده نشود.

ي در يونيفرم افراد نبايد هيچگونه تغيير و تحول-3

  خود ايجاد كنند.

  ضرورت استانداردسازي پوشش :

انتقال تصويري شايسته از بيمارستان ، كاركنان و -

  دانشجويان

  قوت قلب به بيماران-

  حمايت از ضوابط كنترل عفونت-

  اهميت به سلامت و ايمني -

سهولت تشخيص نقش و وظايف پرسنل و -

  دانشجويان و تفكيك آنها از هم

 

 ضبط و فيلمبرداري ، برداري تصوير ههرگون

 و همراه تلفن از استفاده با بيمار از صدا
 .است ممنوع بيمار كتبي اجازه بدون غيره

 تهيه كننده
  واحد عفاف و حجاب مديريت فرهنگي دانشگاه

 94دي ماه


