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 تعاليسمهاب                                                                                                          
 

قانون برنامه پنجساله ششم  29وع ماده کلیه دستگاه های اجرایی استان )موض

 توسعه(

 موضوع : ابلاغ بخشنامه اجرایی قانون ترمیم حقوق کارکنان دستگاه های اجرایی 

 باسلام و احترام؛ 

کل کشور و ترمیم حقوق کارکنان و بازنشستگان  1401با عنایت به ابلاغ قانون اصلاح قانون بودجه سال 

رئیس جمهور محترم( ،به پیوست بخشنامه شماره  1401/ 08/ 17تاریخ  147228کشوری و لشکری) ابلاغی شماره 

دستورالعمل اجرایی قانون فوق مبنی سازمان اداری و استخدامی کشور،موضوع  1401/ 08/ 23مورخ  62603

 برای استحضار،بهره برداری وبر افزایش حقوق و دستمزد کارکنان دولت )به استثنای مشمولان قانون کار(

 دام لازم ارسال می گردد. اق

 
 

 

   

 خلاصه بخشنامه:

 می باشد. 1/7/1401تاریخ اجرای بخشنامه از -1

امتیاز مندرج در "3000" ( ریال ) معادل ریالی 10059000غ ده میلیون و پنجاه و نه هزار )بر اساس این بخشنامه ،مبل-2

پرداخت گردد. مبلغ ناشی از اعمال این  ترمیم حقوققانون مذکور( به صورت ثابت و در ردیف مستقل با عنوان « 1»بند 

ایر فوق العاده ها و اقلام پرداختی و افزایش از سقف حقوق مستثنی و مشمول کسور بازنشستگی بوده و در محاسبه س

 پاداش سنوات محاسبه نمی گردد. 

( کمک هزینه عائله مندی و حق اولاد برای 1400( قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت) مصوب 16در اجرای ماده )-3

و برای مزدوجین و  ( ریال2112390( ریال و )6110842به ترتیب به مبلغ ) 1401مزدوجین و متولدین قبل از سال 

 ( ریال اعمال گردد. 6337170( ریال و )12221685متولدین سال جاری به ترتیب به مبلغ )

( قانون جامع خدمات رسانی به 56( و )37مجموع مبالغ معافیت مالیاتی و کسور بازنشستگی ایثارگران مشمول مواد)-4

 1401قانون بودجه سال  12بند الف تبصره  8مقرر در جزء ایثارگران با اصلاحات و الحاقات بعدی آن، از شمول سقف  

 مستثنی است. 

قانون مدیریت خدمات کشوری برای مشمولین آن،منوط به تایید  68( ماده 10افزایش فوق العاده ویژه موضوع بند)-5

 شورای حقوق و دستمزد و تصویب در هیات وزیران است.
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 رونوشت:
 ژاد سرپرست محترم معاونت توسعه مديريت و منابع استاندار ضمن ارسال دستورالعمل اجرايي قانون مراتب براي استحضار.جناب آقاي دكتر صفرن  
واقدام آقاي فرجي معاون محترم توسعه مديريت و سرمايه انساني سازمان مديريت و برنامه ريزي استان خراسان شمالي مراتب براي اطلاع  جناب 

 بعدي
 دي مدير محترم اداري، مالي و پشتيباني سازمان مديريت و برنامه ريزي استان خراسان شمالي مراتب براي اطلاع و اقدام بعديجناب آقاي محم 

 

 

 مرتضی بهزادفر 

 رئیس سازمان 


